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全譜科技股份有限公司 

環境管理政策 

隨著環保意識的抬頭，環境保護與節能減碳已成為業界共識，亦是企業在追求永續發展的基

本要素。本公司深知企業經營與環境息息相關，為降低對環境產生之衝擊，積極推動各項環

保措施，並制訂本環境管理政策，貫徹實施，以達成節約能源、預防及降低環境污染、減少

溫室氣體排放之目標。 

一、政策宗旨 

1.法規遵循與持續改進 

遵守本地及國際所有與環境、健康與安全（環安衛）相關之法規與其他要求。建立、執

行及持續改進環境管理方案，定期檢討與更新本政策。 

2.污染預防與減廢 

於各項製程、活動及服務中，以保護員工健康安全為前提，落實污染預防及廢棄物減量。

妥善處理廢棄物，降低環境衝擊。 

3.節能減碳與資源利用 

支持永續發展的環保活動，減少能源消耗及碳排放。提升資源利用效率，推動綠色採購

及循環利用。 

4.利害關係人溝通 

透過公開管道向所有相關利害團體揭露與宣傳環境管理成果。主動溝通並回應社會大眾、

供應商及客戶對環保議題的關注。 

5.員工參與與責任共擔 

將有關環安衛政策傳達至全體員工，並確保利害關係人可取得相關資訊。讓員工參與政

策執行，使其認識對他人與自己所擔負的健康與安全責任。 

二、承諾 

1.本公司願意遵守各項環安衛相關之法規，建立並實施各項管理方案。 

2.對於環保工作將本著持續改善之精神，支持永續發展，善盡地球村一份子的責任。 

3.透過環保作為核心價值，整合至日常經營、產品及服務中，降低對環境的衝擊。 

4.提供安全、健康、舒適的工作環境，依法實施作業環境檢測。 

5.加強員工教育訓練及緊急應變能力，提升環境保護素養與實務執行力。 
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6.主動公開政策及實施成果，接受外部監督與建議。 

三、我們的做法 

1.室內空調設定於 26°C最適溫度，考量日曬及熱負荷，適當裝設窗簾或隔熱紙。 

2.空調設備定期清潔保養，維持高效率運轉狀態。 

3.下班停止工作時，隨手關閉電腦及螢幕電源。 

4.會議結束後隨手關閉會議室電燈、空調及投影機。 

5.辦公室使用節能減碳燈具。鼓勵雙面列印、減少紙張使用，推動無紙化辦公。 

6.選用符合節能之冰箱等電器設備，及儘可能選用符合節能之空調設備。 

7.多功能事務機儘可能使用環保標章碳粉匣，降低耗能。 

8.落實廢棄物分類、減量及資源回收作業。 

9.內部會議鼓勵同仁自帶水壺或馬克杯，減少一次性容器使用。 

10.依法實施作業環境檢測，持續改善工作環境。 

11.加強緊急應變訓練及安全演練。 

四、宣導與持續改進 

1.本公司將定期檢討環境管理政策，持續追求環境績效提升，並： 

● 向全體員工宣導政策與執行要領。 

● 將政策納入新進人員教育訓練。 

● 持續追蹤管理措施執行狀況，適時修訂。 

五、訂定與實施 

1.本管理政策經董事會通過後實施，修正時亦同。 

2.本政策訂定於中華民國 114年 8月 7日 


